
LLAMADO A CONCURSO PÚBLICO PARA CARGO 
TÉCNICO SOCIAL, 1 VACANTE 

 

 PERFIL PROFESIONAL CARGO: 
  

 Experiencia y conocimientos en intervención con infancia y familias vulnerables al 
menos un año 

 Colaborar en la co-construcción y ejecución de los planes de intervención 
individuales. 

 Participar de la planificación y desarrollo de intervenciones 

 Elaborar y ejecutar las unidades socio-educativas/talleres para los niños, niñas, 
adolescentes y sus adultos responsables. 

 Confeccionar material para las actividades que ejecuta el programa, sean estas de 
carácter recreativo, carteleras, formativo y socio educacionales, dirigidos a los 
niños, niñas y adolescentes atendidos en el programa. 

 Apoyar en elaboración de informe de evaluación diagnóstica psico-social integrado 
y de avance psicosociales del NNA y su grupo familiar, a Tribunales de Familia. 

 Coordinar con actores de las redes locales, según necesidades. 

 Mantener la de información actualizada respecto de las acciones realizadas, en las 
carpetas de cada niño, niña y adolescente atendido 

 Registro de información en carpeta y plataforma SIS Mejor Niñez. 

 Aplicar instrumentos de evaluación al niño/a, adolescente y familia, según las 
características y necesidades de éstos. 

 Capacidad de detectar e intervenir situaciones de grave vulneración de Derechos 
de los/as niños/as y/o adolescentes 

 Conocimientos de la convención internacional de los derechos de los/as niños/as 
y/o adolescentes. (CIDN) y comprensión del enfoque de género 

  
  
REQUISITOS DESEABLES: 

  

 Profesional universitario titulado/a de Técnico Social 

 Experiencia a lo menos de un año programas de la Mejor Niñez 

 Formación y/o experiencia en trabajo con niñez vulnerada en sus derechos, 
intervención familiar y en intervención con redes. 

  
OTROS: 

 40 hrs semanales, Contrato  de Honorario remuneración bruta $ 770.000 

 Disponibilidad para el trabajo presencial 

 Los/as Interesados enviar CV a concursolagranja24@gmail.com hasta el lunes 23 
de septiembre 2024 

  



  
Documentos Requeridos para postular: 

  

 Curriculum Vitae. 

 Certificado de título Actualizado. 

 En el caso de haber realizado cursos de capacitación asociados a las funciones del 
cargo, adjuntar certificados que lo acrediten (fotocopia). 

 Certificado de antecedentes con fines especiales y Certificado de Inhabilidades. 


